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Selskapsavtale for Vaskehjelp Indre Selskap 
 
Denne avtale er inngått den dato profilen registreres med virkning fra samme dato. 
 
1 Foretaksnavn  
Selskapets navn er Vaskehjelp Indre Selskap (heretter benevnt «Selskapet»). 
 
2 Deltakere 
Selskapets deltakere er Hovedmannen og de som til enhver tid er tatt opp som stille deltakere i Selskapet 
(«Stille Deltakere»). Stille Deltakers andel i Selskapet kan ikke overdras, pantsettes eller gjøres til 
gjenstand for utlegg. Stille Deltaker kan heller ikke transportere oppdrag for Hovedmannen til andre, ei 
heller engasjere eller ansette noen til å utføre oppdrag på sine vegne.  
 
3 Formål 
Selskapets formål er å drive renholdsvirksomhet. Selskapet skal organisere og drive virksomheten basert 
på vedtak truffet i henhold til denne avtale («Avtalen») og i overensstemmelse med gjeldende lover og 
retningslinjer. Hovedmannen formidler oppdrag mellom oppdragsgivere og de Stille Deltakere i Selskapet.  
 
 
4 Ansvarsforhold og representasjon utad 
Selskapet er organisert som et indre selskap og skal ikke fremtre utad med eget navn eller registreres i 
Foretaksregisteret. All virksomhet/representasjon utad skal skje gjennom Vaskehjelp AS 
(«Hovedmannen»). Hovedmannen har utad det ubegrensede ansvaret for Selskapets forpliktelser.    
 
Avtale om oppdrag skal kun inngås gjennom teknisk plattform utviklet av Hovedmannen 
(«Plattformen»). Stille Deltaker kan inngå avtale om oppdrag direkte med oppdragsgiver, forutsatt at 
dette utelukkende gjøres gjennom Plattformen og i henhold til de retningslinjer som til enhver tid gjelder 
for Plattformen og formidling av oppdrag gjennom Plattformen. Oppdrag som avtales skal utføres av den 
enkelte Stille Deltaker, med mindre annet særskilt avtales med oppdragsgiver. Internt i Selskapet hefter 
den enkelte Stille Deltaker for samtlige forpliktelser vedkommende pådrar seg i forbindelse med sine 
oppdrag. Stille Deltaker har selv ansvar for å holde og oppbevare nødvendig utstyr til gjennomføring av 
hvert oppdrag, og er selv ansvarlig for utførelsen og resultatet av oppdrag utført av den stille Deltaker og 
skal holde Selskapet skadesløs for eventuelle krav fra oppdragsgivere eller tredjeparter knyttet til utførte 
oppdrag. 
 
5 Forretningsadresse 
Hovedmannen er registrert i Foretaksregisteret under organisasjonsnummer 917 158 142 og har 
forretningsadresse i Trondheim kommune.  
 
 
6 Innskudd 
Samtlige Stille Deltakere skal gjøre innskudd i Selskapet gjennom uinnkalt kapital på NOK 10 ved opptak i 
Selskapet. Selskapsmøtet kan beslutte å øke innskuddskravet. Selskapsmøtet kan videre beslutte at Stille 
Deltakers innskudd kan innbetales over nærmere fastsatt tidsperiode. 
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7 Selskapsmøtet 
Selskapsmøtet er Selskapets øverste organ. Stille Deltakere har ikke møte- eller stemmerett i selskapsmøtet.  
For øvrig gjelder selskapslovens bestemmelser så langt disse passer.  
 
8 Fordeling av resultat 
Ved fordelingen av Selskapets overskudd skal Hovedmannen ha en andel på 23 % av omsetningen. Hver 
enkelt Stille Deltaker beholder som overskuddsandel det beløp vedkommende har mottatt i henhold til 
utsendte fakturaer etter fradrag for Hovedmannens andel og fastsatt beløp til dekning av fellesutgifter. 
Utbetaling av Stille Deltakers godtgjørelse skjer to ganger i måneden.  
 
9 Opptak av Stille Deltakere 
Hovedmannen beslutter opptak av Stille Deltakere basert på en vurdering av kandidatens egenskaper og 
Selskapets situasjon utvikling og behov. Opptak av nye Stille Deltakere skjer fortløpende og forutsetter at 
Stille Deltaker signerer Avtalen. 
 
10 Uttreden 
En Stille Deltaker står fritt til å tre ut av Selskapet. Stille Deltaker er forpliktet til å fullføre alle påtatte 
oppdrag før uttreden skjer.  
 
Hovedmannen kan beslutte at en Stille Deltaker skal tre ut av Selskapet under følgende omstendigheter: 
 

i. Dersom Stille Deltaker ikke har utført oppdrag i en periode på 6 måneder.  
 

ii. Dersom Stille Deltaker viser klanderverdig adferd som kan skade Selskapet eller 
Hovedmannen, klare eller gjentatte brudd på Hovedmannens retningslinjer, brudd på Avtalen, 
manglende oppfølging av pålegg fra Hovedmannen eller klar illojalitet overfor Selskapet. 

 
iii. Når tungtveiende grunner ellers tilsier uttreden. 

 
Økonomisk oppgjør ved uttreden skal skje på følgende måte: 
 

i. Stille Deltakers resultatandel i regnskapsåret for uttreden fastsettes og tilordnes den Stille 
Deltaker på samme tidspunkt som gjelder for de øvrige Stille Deltakere.  
 

ii. Bokført mellomværende, inklusive renter, gjøres opp uten ugrunnet opphold etter at beløpet 
er fastsatt.  

 
iii. Innbetalt innskudd avregnes til bokført verdi og gjøres opp.  

 
Dersom Stille Deltaker har påført oppdragsgiver, Selskapet eller Hovedmannen tap, kan krav om erstatning 
motregnes i eventuelt tilgodebeløp den Stille Deltakeren måtte ha i Selskapet. Stille Deltaker som trer ut av 
Selskapet hefter fortsatt fullt ut for eventuelt tredjemannsansvar vedkommende har eller får og som ikke 
dekkes av den ansvarsforsikring som er tegnet. 
 
11 Tvister 
Avtalen er underlagt norsk rett og partene vedtar Sør-Trøndelag tingrett som verneting.  
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